
Ελάτε μαζί μας

για να κάνουμε τη συμβουλευτική 
σταδιοδρομίας πιο συμπεριληπτική και 
προσβάσιμη για όλους. 

Μαζί, μπορούμε να σπάσουμε τα εμπόδια, 
να ενδυναμώσουμε άτομα και να 
δημιουργήσουμε ίσες ευκαιρίες στην αγορά 
εργασίας. 

Συνδεθείτε με ένα δίκτυο επαγγελματιών 
που δεσμεύονται για θετική αλλαγή. 

Ας διαμορφώσουμε ένα μέλλον 
όπου όλοι θα έχουν την υποστήριξη 

που χρειάζονται για να 
ευημερήσουν!

Επικοινωνήστε μαζί μας: 

Για περισσότερες πληροφορίες σχετικά το πως 
μπορείτε να συμμετέχετε ή για να αναπτύξετε 
συνεργασία με την πρωτοβουλία AccessCareer, 
επισκεφτείτε μας 

στην ιστοσελίδα μας

ή ακολουθήστε μας στα κοινωνικά 
μας δίκτυα:

Ενίσχυση της  
πρόσβασης χωρίς 
αποκλεισμούς στη  

συμβουλευτική 
σταδιοδρομίας

Ένα πρόγραμμα Erasmus+ που εστιάζει στην 
προώθηση της ίσης πρόσβασης σε υπηρεσίες 
συμβουλευτικής σταδιοδρομίας.

Συγχρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση. Οι απόψεις και οι γνώμες που 
εκφράζονται είναι, ωστόσο, μόνο του/των συγγραφέα/ων και δεν αντικατοπτρίζουν 
απαραίτητα εκείνες της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή της Ισπανικής Υπηρεσίας για τη 
Διεθνοποίηση της Εκπαίδευσης (SEPIE). Ούτε η Ευρωπαϊκή Ένωση ούτε η 
χορηγούσα αρχή φέρουν ευθύνη γι' αυτές.
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Η Αποστολή μας:
Το Access Career είναι αφιερωμένο 
στο να καταστήσει τη συμβουλευτική 
σταδιοδρομίας πιο συμπεριληπτική 
και προσβάσιμη, ιδιαίτερα για άτομα που 
ανήκουν σε ευάλωτες κοινωνικά ομάδες, 
αντιμετωπίζοντας εμπόδια που σχετίζονται 
με οικονομικό περιορισμό, αναπηρία και 
κοινωνικό στίγμα.

Το Όραμά μας: 
Οραματιζόμαστε μια αγορά εργασίας όπου 
κάθε άτομο, ανεξαρτήτως υποβάθρου ή των 
προκλήσεων που αντιμετωπίζει, έχει ίσες 
ευκαιρίες για επαγγελματική ανάπτυξη και 
αυτονομία, μέσω εξατομικευμένης 
καθοδήγησης και υποστήριξης.

Τι επιδιώκουμε 
να πετύχουμε:
Ενισχυμένη Πρόσβαση στη 
Συμβουλευτική Σταδιοδρομίας
Αυξημένη πρόσβαση σε εξατομικευμένη 
καθοδήγηση για κοινωνικά ευάλωτα άτομα, 
μειώνοντας τα εμπόδια που σχετίζονται με 
οικονομικούς, σωματικούς και κοινωνικούς 
περιορισμούς.
   
Βελτίωση των Δεξιοτήτων 
των Συμβούλων 
Οι σύμβουλοι σταδιοδρομίας θα είναι 
καλύτερα εξοπλισμένοι, ώστε να 
αναγνωρίζουν και να αντιμετωπίζουν 
τις προκαταλήψεις, διασφαλίζοντας 
δικαιότερη και πιο αποτελεσματική 
υποστήριξη για όλα τα άτομα που 
αναζητούν εργασία.
   
Ανάπτυξη Πρακτικών Πόρων  
Δημιουργία εκπαιδευτικών ενοτήτων 
και ενός πλαισίου συμβουλευτικής 
σταδιοδρομίας, αλλά και εργαλείων 
για την προώθηση της αυτοδιαχείρισης 
σταδιοδρομίας και της ισορροπίας 
επαγγελματικής και προσωπικής ζωής.
   
Ισχυρή επαγγελματική Δικτύωση 
Δημιουργία ενός ανεπίσημου δικτύου 
που συνδέει Συμβούλους Σταδιοδρομίας, 
Διευθυντές Ανθρώπινου Δυναμικού 
και οργανισμούς για την ενίσχυση της 
συνεργασίας και των συμπεριληπτικών 
ευκαιριών απασχόλησης.

Ενίσχυση 
της συμπεριληπτικότητας και της 
προσβασιμότητας των υπηρεσιών 
συμβουλευτικής σταδιοδρομίας.

Ενδυνάμωση 
των ικανοτήτων των συμβούλων 
σταδιοδρομίας, ώστε να αντιμετωπίζουν 
προκαταλήψεις και να προσφέρουν 
δίκαιη και ισότιμη καθοδήγηση.

Καλλιέργεια 
ανεπίσημων δικτύων συνεργασίας μεταξύ 
συμβούλων σταδιοδρομίας, επαγγελματιών 
του Ανθρώπινου Δυναμικού 
και οργανισμών, για τη δημιουργία μιας 
πιο συμπεριληπτικής αγοράς εργασίας.

Οι Στόχοι μας:


