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Προσεχής Διακρατική Συνάντηση AccessCareer & 
Έναρξη Εκπαιδευτικού Προγράμματος   

 
Στο πλαίσιο των συνεχιζόμενων δράσεών της, η σύμπραξη AccessCareer έχει αναπτύξει ένα 

δομημένο εκπαιδευτικό πρόγραμμα που αποτελείται από οκτώ διδακτικές ενότητες, καλύπτοντας 

βασικά θέματα όπως: 

• Ευαισθητοποίηση σχετικά με τις Προκαταλήψεις 

• Εξατομικευμένη Καθοδήγηση 

• Τάσεις της Αγοράς Εργασίας 

• Αυτοδιαχείριση Σταδιοδρομίας 

• Ψηφιακά Εργαλεία για τη Συμβουλευτική 

• Δεοντολογία & Επαγγελματική Συμπεριφορά 

• Διαχείριση Άγχους & Πρόληψη Επαγγελματικής Εξουθένωσης (Burnout) 
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• Ενεργός Αξιοποίηση Δεξιοτήτων LifeComp 

Τα θέματα αυτά προσδιορίστηκαν μέσω ομάδων εστίασης (focus groups) με επαγγελματίες 
του χώρου και πλαισιώνονται από παρουσιάσεις, ένα πρακτικό εγχειρίδιο, μελέτες 
περίπτωσης και διαδραστικές ασκήσεις. Όλο το υλικό θα μεταφραστεί σε πολλές γλώσσες 
για την ενίσχυση της προσβασιμότητας και της συμμετοχής και σύντομα θα δημοσιευτεί 
στον ιστότοπο του έργου. 

Επιπλέον, η κοινοπραξία AccessCareer βρίσκεται στην ευχάριστη θέση να ανακοινώσει ότι η 
επόμενη Διακρατική Συνάντηση του Έργου θα πραγματοποιηθεί στην Ελλάδα τον Μάρτιο 
του 2026 και θα φιλοξενηθεί από τον Έλληνα εταίρο Headway, στην Αθήνα. Η συνάντηση 
αυτή θα συγκεντρώσει εταίρους από όλη την Ευρώπη για να εξετάσουν την πρόοδο του 
έργου, να ανταλλάξουν βέλτιστες πρακτικές και να σχεδιάσουν τα επόμενα βήματα με στόχο 
την ενίσχυση των δεξιοτήτων των συμβούλων σταδιοδρομίας και των επαγγελματιών 
επαγγελματικού προσανατολισμού. 

Το επόμενο βήμα του έργου επικεντρώνεται στην πιλοτική εφαρμογή της εκπαίδευσης με 
συμβούλους σταδιοδρομίας, δίνοντάς τους τη δυνατότητα να εφαρμόσουν τα πρόσφατα 
αναπτυγμένα εργαλεία σε πραγματικές συνθήκες και να ενισχύσουν τη συμπεριληπτική, 
ηθική και προσανατολισμένη στο μέλλον καθοδήγηση σταδιοδρομίας σε όλη την Ευρώπη. 
Η ανατροφοδότησή τους θα συλλεχθεί συστηματικά και θα χρησιμοποιηθεί για τη βελτίωση 
και την προσαρμογή του προγράμματος, διασφαλίζοντας ότι παραμένει πρακτικό, επίκαιρο 
και ανταποκρίνεται στις πραγματικές ανάγκες των επαγγελματιών του κλάδου. 

Όλο το υλικό και οι ενημερώσεις του έργου θα δημοσιεύονται στον ιστότοπο του 
AccessCareer: 

www.accesscareer.eu 

 

 

http://www.accesscareer.eu/

